
 

 

 

คู่มือการใช้งาน  CHE QA online 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โดย 
ส านักงานประกันคุณภาพ 

มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 



 

 

สารบัญ 

รายการ หน้า  

1.ข้ันตอนการเข้าสู่ระบบ และลงทะเบียน ๑ 
2. การก าหนดองค์ประกอบและตัวบง่ช้ี  ๔ 
3. การบันทกึข้อมูลพื้นฐาน Commom Data Set ๖ 
4.การน าเข้าข้อมลูพื้นฐาน Common Data Set ๙ 
5. การบันทกึส่วนน า  SAR ๑๐  
6. การแทรกรูปภาพในส่วนน า SAR ๑๒ 
7. การใส่ link  รูปภาพในส่วนน า SAR ๑๕ 
8. การบันทกึข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set  ๑๖ 
9. การประเมินตนเอง ๑๗ 
     ท าความเข้าใจเบื้องต้นการจัดท าข้อมลูพื้นฐานเรื่องจานวนอาจารย์ประจ า   
     ในระบบฐานข้อมลู CHE QA Online ๑๗ 
       9.1  แบบมีเกณฑม์าตรฐาน ๑๘ 
       9.2  แบบไม่มีเกณฑม์าตรฐาน ๒๐ 
10. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของการกรอกฐานข้อมูล ๒๒ 
11. ตารางแสดงองค์ประกอบ เป้าหมาย และตัวบง่ช้ีส่วนจัดการศึกษา 
     ในการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ๒๓ 
12. เปรียบเทียบรายการตัวบ่งช้ีของมหาจุฬาฯ กับทีป่รากฏใน CHEQA ๒๖ 
 
คู่มือการใช้  WinScan2PDF ๒๘ 
การตั้งช่ือไฟล์เอกสารประกอบ ๓๐ 
การตั้งช่ือเอกสารประกอบ ๓๐ 
การใสเ่อกสารหลกัฐานประกอบเว็บ CHEQA หลายรายการพร้อมกัน ๓๑ 
การใสเ่อกสารหลกัฐานประกอบเว็บ CHEQA ทีละรายการ ๓๕ 
การแก้ไขหรือลบรายการหลักฐานประกอบ ๓๖ 
 
  
  
   
 
 
 
  



 

 

วิธีการใช้งานข้อมูลในระบบ CHE QA 
 
1. ขั้นตอนการเข้าสู่ระบบ และลงทะเบียน 

วิธีท่ี 1  
- เปิดโปรแกรม Web Browser  
- พิมพ์ช่ือเว็บไซต ์http://www.cheqa.mua.go.th แล้วกดปุ่ม Enter  
 
วิธีท่ี 2  
- เปิดโปรแกรม Web Browser  (แนะน าโปรแกรม Google Chrome) 
- ไปที่เว็บประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย  http://qa.mcu.ac.th  
 

 
 
คลิ๊กท่ี Che QA เพ่ือเข้าสู่ระบบ 
 

 
 
 

เว็บ CHEQA online 



๒ 

 

 

เมื่อเข้าสู่ระบบแล้วจะพบกับหน้าจอ ดังภาพด้านล่าง  ให้คลิกเลือก “ส าหรบัประเมนิปี 2555-2556” 

 

การเลือกกลุ่มสถาบันและสถาบัน  

 

เลือกกลุม่สถาบัน = มหาวิทยาลัยในก ากบัของรัฐ 
เลือกสถาบัน = มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ติ๊กถูกตรง   จ ามหาวิทยาลัยไว้?   ใส่รหสัและพาสเวิร์ด 
 



๓ 

 

 

เมื่อเข้าสู่ระบบจะพบข้อความว่า “โปรดทาการกาหนดองค์ประกอบ ตัวบ่งช้ี ในการประเมิน ก่อนการใช้งานระบบ” 
ให้คลิ๊กตกลง 

 
 
 
ขั้นตอนการใช้งานระบบ  

1. เลือกกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาโดยเลือกกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาเป็น  
    กลุ่ม ค2 สถาบันเฉพาะทางท่ีเน้นปริญญาตรี  

2. คลิ๊ก บันทึก 
 

 
 
  



๔ 

 

 

2. การก าหนดองค์ประกอบและตัวบ่งชี ้ 
 
2.1 คลิกเลอืกองค์ประกอบหรอืตัวบ่งช้ีที่ต้องประเมิน หรอืถ้าต้องการเลอืกทัง้หมดให้คลิกเลอืกที่ เลือก ทุก

ตัวบ่งช้ี  (รายการตัวบ่งชี้ที่ต้องการเพิ่มดูหน้า   ๒๓    ) 

2.2 คลิกปุ่ม  ระบบจะแสดงข้อมูลองค์ประกอบทีเ่ลอืกไปอยู่ในรายการ องค์ประกอบ
และตัวบ่งช้ี (ด้านซ้าย) 

 

 
      

2.3 ระบบจะแสดงกล่องข้อความเพื่อ “ยืนยัน” การเลือก  
2.4 เมื่อระบบดาเนินการเสร็จจะแสดงข้อความ “ปรับปรงุรายการเรียบร้อย” ดังภาพด้านล่าง 

 
 
  



๕ 

 

 

วิธีการน าตัวบ่งชี้ออกจากรายการ (หากต้องการนาตัวบ่งชี้ที่เลือกออกจากรายการ)  
1. คลิกเลอืกองค์ประกอบ หรือตัวบง่ช้ี ที่ต้องการน าออก  
2. กดปุ่ม จะแสดงกล่องข้อความ”ยืนยันการตัดสินใจ”  
3. เมื่อด าเนินการเสรจ็จะแสดงกลอ่งข้อความว่า “น ารายการออกเรียบร้อยแล้ว” 

 

 
 
 

  
หมายเหต ุ: 

 หากต้องการก าหนดองค์ประกอบและตัวบ่งชีอ้ีกครัง้ 

๑. ไปที่ Admin Tools   

๒. ก าหนดองคป์ระกอบ ตัวบง่ชี ้ในการประเมนิ 

 

http://www.cheqa.mua.go.th/che2556/frm_Objective.aspx


๖ 

 

 

3. การบนัทกึข้อมูลพื้นฐาน Commom Data Set  
  

3.1  คลิกที่ Admin Tools 

 
 
 3.2 คลิ๊กหัวข้อ Import -ข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set 

 
 
 3.3  เลือกคณะ [จะเป็นส่วนงานของท่านอัตโนมัต]ิ 

 
  

3.4 สร้างไฟล์  common Data set ของคณะ 

 
 

3.5 เปิดไฟล ์Common Data Set ที่ทาการบันทึกไว้ จะพบหน้าต่างดงัภาพด้านล่างให้คลิ๊กใช่ 

 
  
 
 



๗ 

 

 

3.6 เมื่อเปิดไฟลจ์ะได้ข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set ดังภาพด้านล่าง  

 

3.7 กรอกข้อมลูพื้นฐาน Common Data Set ที่คอลัมน ์Cdsvalues 

 
 

3.8 เมื่อกรอกข้อมลูเสรจ็แล้วกอ่นจะน าเข้าระบบให้คลิกที่เมนู File เลอืกคาสัง่ Save as หรือบันทึกเป็น 
เลือก Save as type เป็น CSV (Comma delimited)(*.csv) แล้วคลิกทีปุ่่ม Save หรอืบันทกึ  

 
 
 
 



๘ 

 

 

3.9 จะปรากฏหน้าต่างเตอืนว่า “ชนิดของไฟล์ที่เลือกไม่สามารถ Save ได้ทุก sheet” ให้คลิกทีปุ่่ม ตกลง  

 
 

 3.10 หลังจากคลิกที่ปุม่ OK จะปรากฏหน้าต่าง ดังภาพด้านล่าง ให้คลิกที่ปุม่ Yes 

 
 
 
3.11 จากนั้นให้ปิดโปรแกรม MS-Excel โปรแกรมจะถามว่า ท่านต้องการ Save ไฟล ์.csv หรือไม ่ให้คลิกที่

ปุ่ม No  
 

 
 
 
  



๙ 

 

 

4.การน าเข้าข้อมูลพืน้ฐาน Common Data Set  
  

4.1  คลิกที่ Admin Tools 

 
 
 4.2 คลิ๊กหัวข้อ Import -ข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set 

 
 4.3  เลือกคณะ  

 
  

4.4 เลือกไฟล ์.csv ที่เรากรอกข้อมลูเรียบร้อยแล้ว 

 
 

4.5 น าเข้าข้อมูลของคณะ 

 
 
 



๑๐ 

 

 

5. การบนัทกึส่วนน า  SAR 
 

5.1 ไปที่หน้า HOME เลือกส่วนนา SAR  
 

 
 
 
5.2 เลือก ส่วนน า SAR 

 
 
 
 5.3 เลือกรายการส่วนน าที่ต้องการกรอกข้อมูล  

 

  

 

 



๑๑ 

 

 

5.4 คลิกปุ่ม  เพื่อกรอกข้อมูล จะแสดงหน้าจอ ดังรปู 

 
 
 
 5.5  กรอกข้อมูล  โดยมีกฎว่า  ใช้ฟอนต์  Tahoma  ขนาด  x-small (9) 

 
 

 5.6 กดบันทึก   
 
 
  



๑๒ 

 

 

6. การแทรกรูปภาพในส่วนน า SAR 

 6.1  เลือกรายการทีส่่วนน า SAR   คลิกที่  

 

 6.2  จะปรากฏหน้า image properties  เลือก  Browse Server 

 

 6.3 จะปรากฏหน้าต่างอัพไฟล์  เลือก  

 



๑๓ 

 

 

 6.4 คลิก choose files

 

 6.5 จะปรากฏหน้าต่างขึ้นมา เลือกภาพ  แล้วกด Open 

 

 6.6  คลิก  อัพโหลดไฟล์ 

 

 6.7 จะปรากฏรายการไฟล์ท่ีอัพโหลด  จากน้ันคลิกท่ีไฟล์ท่ีอัพโหลด 

 



๑๔ 

 

 

  
6.9  รูปภาพจะปรากฏในไดอะล็อก (ก าหนดขนาดภาพตรงช่อง weigh กับ Hight)  แล้วคลิก OK 

 

 
 
 6.10 ภาพก็จะปรากฏนใน dialog 

 
 
  

ก าหนดต าแหน่งภาพ 

ก าหนดขนาดภาพ 



๑๕ 

 

 

7. การใส่ link  รูปภาพในส่วนน า SAR 

 7.1 พิมพ์ข้อความใส่ ระบายสีด า  จากนั้นคลิกที่ 

 

 7.2  จะปรากฏไดอะลอกข้ึนมา ก๊อปลงิค์มาใส ่ แล้วคลิก OK 
 

 
 
 7.3 ที่ที่เราระบายสีด ากจ็ะกลายเป็นลงิค์ 
 

 
 



๑๖ 

 

 

8. การบันทึกข้อมูลพ้ืนฐาน Common Data Set  
 
8.1 ไปที่หน้า Home  คลิกข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set 
 

 
 
8.2  เลือกตัวบ่งช้ี   

 
   
 8.3  คลิกเลือกรายการที่จะแก้ไข 
 
 8.4 คลิกแก้ไข 

 
  
 8.5  กรอกข้อมูลแล้วกด บันทึก

 
 
  
  



๑๗ 

 

 

9. การประเมินตนเอง 
 

ท าความเข้าใจเบ้ืองต้นการจัดท าข้อมูลพ้ืนฐานเรื่องจ านวนอาจารย์ประจ า ในระบบฐานข้อมูล CHE QA 
Online 

ด้วยสกอ.ได้ปรับปรุงการน าเข้าข้อมูลพื้นฐาน CDS ในปีการศึกษา 2554 ในเรื่องของจ านวนอาจารย์ประจ า 
ในตัวบ่งช้ีที่ 2.2, 2.3 และ 4.3 เพื่อลดความซ้ าซ้อนและความผิดพลาดของข้อมลูทีเ่ป็นข้อมูลรายการเดียวกันแต่มีการ
น าเข้าข้อมูลในตัวบ่งช้ีที่ต่างกัน ดังนั้นเพื่อใหท้่านสามารถดาเนินการน าเข้าข้อมูลและจัดท าผลการประเมินในตัวบ่งช้ี
ดังกล่าวได้อย่างถูกต้อง จึงขอช้ีแจงรายละเอียดข้ันตอนการด าเนินงาน ดังนี ้ 

a. การจัดท าข้อมูลพื้นฐาน ในเมน ู“ข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set”  
a1. ให้เริม่ท าข้อมลูพื้นฐานตัวบ่งช้ี 4.3 เงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์ต่อจ านวนอาจารย์

ประจ าเป็นลาดับแรก ซึ่งระบบจะใช้ข้อมลูดังกล่าวจากตัวบง่ช้ี 4.3 เป็นหลกัเพื่อเปรียบเทียบกับ
ตัวบ่งช้ีอื่นๆ  

a2. จัดท าข้อมูลพื้นฐานตัวบ่งช้ี 2.3 อาจารยป์ระจาที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  

a3. จัดท าข้อมูลพื้นฐานตัวบ่งช้ี 2.2 อาจารยป์ระจ าทีม่ีคุณวุฒิปริญญาเอก  

b. การประเมินตนเอง  
b1. เริ่มท าการประเมินในตัวบง่ช้ี 4.3 เป็นล าดับแรก เพื่อก าหนดข้อมูลพื้นฐานเป็นค่าต้ังต้นของ

จ านวนอาจารยป์ระจ า ส าหรบัการคานวณ ซึ่งระบบจะใช้ข้อมูลดังกล่าวจากตัวบ่งช้ี 4.3 เป็น
หลักเพื่อเปรียบเทียบกับตัวบง่ช้ีอื่นๆ  

b2. หลังจากนั้น สามารถท าการประเมินในตัวบ่งช้ี 2.2 หรอื 2.3 ตัวบ่งช้ีใดก่อนก็ได ้ทั้งนี ้หากพบว่า 
“จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทัง้ทีป่ฏิบัติงานจรงิและลาศึกษาต่อ” ของตัวบ่งช้ี 2.2 หรือ 
2.3 ไม่ตรงกับที่บันทกึไว้ในตัวบ่งช้ี 4.3 ระบบจะแจ้งเตือนและไม่สามารถท าการประมวลคะแนน
ให้ได ้ 

b3. หากข้อมลูจ านวนอาจารย์ประจ าไม่ตรงกันดังที่กล่าวในข้อ b2 ต้องกลับไปแก้ไขในเมน ู“ข้อมูล
พื้นฐาน Common Data Set” เท่านั้น ไม่สามารถแก้ไขในช่องจ านวนยืนยันของสถาบันได้  

 
ข้อมูลจาก : http://www.cheqa.mua.go.th/cheplus/index.php/news/110-cds43 

  
 
ไปที่หน้า Home  เลือก การประเมินตนเอง 

 

http://www.cheqa.mua.go.th/cheplus/index.php/news/110-cds43


๑๘ 

 

 

 รูปแบบมี 2 อย่างคือ  

1. แบบที่มเีกณฑม์าตรฐาน ได้แก่ ตัวบ่งช้ีที่มีเกณฑ์มาตรฐาน เป็นข้อๆ  
2. แบบที่ไมม่ีเกณฑม์าตรฐาน ข้อมลูตัวเลข  ได้แก่  ตัวบ่งช้ีมีผลเป็นคะแนน หรือ รอ้ยละ 

 

9.1  แบบท่ีมีเกณฑ์มาตรฐาน 

 9.1.1  เลอืกตัวบ่งช้ี 

 

  9.1.2  ใส่ค่าเป้าหมาย  (โดยค่าเป้าหมายดูได้ในเล่ม SAR ) 

 

 

จุดสังเกต 

ใส่ค่าเป้าหมาย เช่น 6 ข้อ  หรือ  3.51 คะแนน ฯลฯ 

หากบรรลเุป้าหมายให้  

แต่ถ้าไม่บรรลก็ุปลอ่ยทิง้ไว้ 



๑๙ 

 

 

         9.1.3  บันทึกผลการด าเนินงาน/รายการหลักฐาน

 

   

9.1.4  จะปรากฏหน้ารายการเกณฑม์าตรฐาน  ให้คลกิที่    เพื่อท าการประเมิน 

 

   

  



๒๐ 

 

 

9.1.5  กรอกข้อมูล  เสรจ็แล้วกดบันทึก   

 

  

9.2  แบบท่ีไม่มีเกณฑ์มาตรฐาน 

  9.2.1  เลอืกตัวบ่งช้ี

 

 9.2.2  คลิกที่บันทึกผลการด าเนินงาน/รายการหลกัฐาน 

 

TTahoma และ  x-samll 

TTahoma และ  x-samll 

ติ๊ก  หากผ่านเกณฑ์ 



๒๑ 

 

 

  9.2.3  กรอกรายการ  จากนั้นกดบันทึก  

 

  9.2.4  ใส่ค่าเป้าหมาย  (โดยค่าเป้าหมายดูได้ในเล่ม SAR ) 

 

 

  

TTahoma และ  x-samll 

TTahoma และ  x-samll 

ใส่ค่าเป้าหมาย เช่น 6 ข้อ  หรือ  3.51 คะแนน ฯลฯ 

หากบรรลเุป้าหมายให้  

แต่ถ้าไม่บรรลก็ุปลอ่ยทิง้ไว้ 



๒๒ 

 

 

10. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของการกรอกฐานข้อมูล 
 
 หากต้องการส ารวจว่าเราได้กรอกข้อมูลครบทุกรายการหรือไม่ ให้ไปท่ีหน้า Home  จะปรากฏ 
  

 
 
 
 
  

หากยงัมีรายการเหลอือยู่

แปลว่าข้อมูลพืน้ฐานยงั

กรอกไม่ครบ 

ความก้าวหน้าต้องเป็น 

100% ถงึจะเสร็จทกุอย่าง 



๒๓ 

 

 

11. ตารางแสดงองค์ประกอบ เป้าหมาย และตัวบ่งชี้ส่วนจัดการศึกษา ในการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้              
เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 
๒๕๕๕ 

ส่วนงานรับการประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะ วข/วส 
ภาค 
วิชา 

ห้อง 
เรียน 

หน่วย
วิทย

บริการ 
องค์ประกอบท่ี ๑ ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนด าเนินการ 
๑.๑ กระบวนการพฒันาแผน ๖ ข้อ ๑ ๑  ๑ ๑ 
๑.๒ ผลการบรหิารสถาบันใหเ้กิดอัตลักษณ์ ๔ ข้อ      
๑.๓ ผลการพัฒนาบัณฑิตตามอัตลักษณ์ ๓.๕๑ คะแนน ๒ ๒    
๑.๔ ผลการพฒันาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่
ส่งผลสะทอ้นเป็นเอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 

๔ ข้อ 
     

องค์ประกอบท่ี ๒ การผลิตบัณฑิต 
๒.๑ ระบบและกลไกการพฒันาและบรหิาร
หลักสูตร 

๔ ข้อ 
๓ ๓ ๑ ๒ ๒ 

๒.๒ อาจารยป์ระจ าที่มีคุณวุฒปิรญิญาเอก 
ร้อยละ ๒๒ /

๔.๕๐ 
๔ ๔ ๒ ๓ ๓ 

๒.๓ อาจารยป์ระจ าที่ด ารงต าแหนง่ทาง
วิชาการ 

ร้อยละ ๔๕ /๙ 
๕ ๕ ๓   

๒.๔ ระบบการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากร
สายสนบัสนุน 

๕ ข้อ 
๖ ๖    

๒.๕ ห้องสมุด อุปกรณ์การศึกษา และ
สภาพแวดล้อมการเรียนรู ้

๖ ข้อ 
 ๗  ๔ ๔ 

๒.๖ ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน ๖ ข้อ ๗ ๘ ๔ ๕ ๕ 
๒.๗ ระบบและกลไกการพฒันาสมัฤทธิผลการ
เรียนตามคุณลกัษณะของบัณฑิต 

๔ ข้อ 
๘ ๙    

๒.๘ ระดับความส าเรจ็ของการเสริมสร้าง 
คุณธรรมจริยธรรมทีจ่ัดให้กบันิสิต 

๔ ข้อ 
๙ ๑๐ 

 
 

๖ ๖ 

๒.๙ บัณฑิตปรญิญาตรีที่ได้งานท าหรอื
ประกอบอาชีพอสิระภายใน ๑ ป ี 

ร้อยละ ๘๐ 
๑๐ ๑๑ 

 
๗ ๗ 

๒.๑๐ คุณภาพของบัณฑิตปรญิญาตร ีโทและ
เอกตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

๓.๕๑ คะแนน 
๑๑ ๑๒ 

 
  

๒.๑๑ ผลงานของผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับ  
ปริญญาโทที่ได้รับการตีพมิพ์หรือเผยแพร ่ 

ร้อยละ ๒๐ 
๑๒ ๑๓ ๕   

๒.๑๒ ผลงานของผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับ    
ปริญญาเอกที่ได้รบัการตพีิมพห์รือเผยแพร่ 

ร้อยละ ๔๐ 
๑๓ ๑๔ ๖   

๒.๑๓ การพฒันาคณาจารย ์ ๔.๕๐ ๑๔ ๑๕ ๗   



๒๔ 

 

 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้              
เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 
๒๕๕๕ 

ส่วนงานรับการประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะ วข/วส 
ภาค 
วิชา 

ห้อง 
เรียน 

หน่วย
วิทย

บริการ 
องค์ประกอบท่ี ๓ กิจกรรมการพัฒนานิสิต 
๓.๑ ระบบและกลไกการให้ค าปรึกษาและ
บริการด้านข้อมลูข่าวสาร 

๖ ข้อ 
๑๕ ๑๖ ๘ ๘ ๘ 

๓.๒ ระบบและกลไกการส่งเสริมกจิกรรมนสิิต ๕ ข้อ ๑๖ ๑๗ ๙ ๙ ๙ 
องค์ประกอบท่ี ๔ การวิจัย 
๔.๑ ระบบและกลไกการพฒันางานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ 

๖ ข้อ 
๑๗ ๑๘ 

 
  

๔.๒ ระบบและกลไกการจัดการความรูจ้าก
งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

๔ ข้อ 
๑๘ ๑๙ 

 
  

๔.๓ เงินสนบัสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
ต่อจ านวนอาจารยป์ระจ าและนักวิจัย 

๒๐,๐๐๐ บาท 
๑๙ ๒๐ ๑๐   

๔.๔ งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร ่ 

ร้อยละ ๘ 
๒๐ ๒๑ ๑๑   

๔.๕ งานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน ์ ร้อยละ ๑๕ ๒๑ ๒๒ ๑๒   
๔.๖ ผลงานวิชาการที่ได้รบัการรับรองคุณภาพ ร้อยละ ๘ ๒๒ ๒๓ ๑๓   
องค์ประกอบท่ี ๕  การบริการทางวิชาการแกส่ังคม 
๕.๑ ระบบและกลไกการบริการทางวิชาการแก่
สังคม 

๔ ข้อ 
๒๓ ๒๔    

๕.๒ กระบวนการบริการทางวิชาการให้เกิด
ประโยชน์ต่อสังคม 

๔ ข้อ 
๒๔ ๒๕    

๕.๓ การน าความรู้และประสบการณ์จากการ
ให้บรกิารวิชาการมาใช้ในการพัฒนาการเรียน
การสอนและการวิจัย 

ร้อยละ ๒๒ 
๒๕ ๒๖ ๑๔   

๕.๔  การเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนหรือองค์กรภายนอก 

๔ ข้อ 
๒๖ ๒๗    

๕.๕ ผลการช้ีน า ป้องกัน หรือแก้ปัญหาสงัคม
ในด้านพัฒนาจิตสาธารณะ 

๔ ข้อ 
     

๕.๖ ผลการช้ีน า ป้องกัน หรือแก้ปัญหาสงัคม
ในด้านการสร้างสังคมสันติสุขและความ
ปรองดอง 

 
๔ ข้อ      

องค์ประกอบท่ี ๖ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
๖.๑ ระบบและกลไกการท านบุ ารงุศิลปะและ
วัฒนธรรม 

๔ ข้อ 
๒๗ ๒๘    

๖.๒ การสง่เสรมิและสนับสนุนด้านศิลปะและ
วัฒนธรรม 

๔ ข้อ ๒๘ ๒๙    



๒๕ 

 

 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้              
เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 
๒๕๕๕ 

ส่วนงานรับการประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะ วข/วส 
ภาค 
วิชา 

ห้อง 
เรียน 

หน่วย
วิทย

บริการ 
๖.๓ การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะ
และวัฒนธรรม 

๔ ข้อ ๒๙ ๓๐  ๑๐ ๑๐ 

องค์ประกอบท่ี ๗ การบริหารและการจัดการ 
๗.๑ ภาวะผู้น าของสภามหาวิทยาลัยและ 
ผู้บริหารทุกระดับของมหาวิทยาลัย 

๖ ข้อ ๓๐ ๓๑    

๗.๒ การพัฒนามหาวิทยาลัยสูส่ถาบันเรียนรู้ ๔ ข้อ ๓๑ ๓๒ ๑๕   
๗.๓ ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการ
ตัดสินใจ 

๔ ข้อ 
 ๓๓    

๗.๔ ระบบบริหารความเสี่ยง ๕ ข้อ ๓๒ ๓๔    
๗.๕ การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของสภา
มหาวิทยาลัย 

๓.๕๑ คะแนน 
     

๗.๖ การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหาร
มหาวิทยาลัย 

๓.๕๑ คะแนน 
๓๓ ๓๕    

องค์ประกอบท่ี ๘ การเงินและงบประมาณ 
๘.๑ ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ ๖ ข้อ  ๓๖    
องค์ประกอบท่ี ๙  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 
๙.๑ ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

๗ ข้อ 
๓๔ ๓๗ ๑๖ ๑๑ ๑๑ 

รวม  ๓๔ ๓๗ ๑๖ ๑๑ ๑๑ 
 

  



๒๖ 

 

 

12. เปรียบเทียบรายการตัวบ่งชี้ของมหาจุฬาฯ กับท่ีปรากฏใน CHEQA 

CHE มจร สมศ ชื่อตัวบ่งชี้ 

1.1 ๑.๑  (สกอ.)กระบวนการพฒันาแผน 
2.1 ๒.๑  (สกอ.)ระบบและกลไกการพฒันาและบรหิารหลกัสูตร 
2.2 ๒.๒  (สกอ.)อาจารยป์ระจ าที่มีคุณวุฒปิรญิญาเอก 
2.3 ๒.๓  (สกอ.)อาจารยป์ระจ าที่ด ารงต าแหนง่ทางวิชาการ 
2.4 ๒.๔  (สกอ.)ระบบการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนบัสนนุ 
2.5 ๒.๕  (สกอ.)หอ้งสมุด อุปกรณ์การศึกษา และสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 
2.6 ๒.๖  (สกอ.)ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน 

2.7 ๒.๗ 
 (สกอ.)ระบบและกลไกการพฒันาสมัฤทธิผลการเรียนตามคุณลักษณะของ

บัณฑิต 

2.8 ๒.๘ 
 (สกอ.)ระดับความส าเรจ็ของการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมที่จัดให้กับ

นักศึกษา 
3.1 ๓.๑  (สกอ.)ระบบและกลไกการให้ค าปรึกษาและบริการด้านข้อมลูข่าวสาร 
3.2 ๓.๒  (สกอ.)ระบบและกลไกกการส่งเสริมกจิกรรมนักศึกษา 
4.1 ๔.๑  (สกอ.)ระบบและกลไกการพฒันางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
4.2 ๔.๒  (สกอ.)ระบบและกลไกการจัดการความรูจ้ากงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

4.3 ๔.๓ 
 (สกอ.)เงินสนบัสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและ

นักวิจัยประจ า 
5.1 ๕.๑  (สกอ.)ระบบและกลไกการบริการทางวิชาการแก่สงัคม 
5.2 ๕.๒  (สกอ.)กระบวนการบริการทางวิชาการให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม 
6.1 ๖.๑  (สกอ.)ระบบและกลไกการท านบุ ารงุศิลปะและวัฒนธรรม 
7.1 ๗.๑  (สกอ.)ภาวะผู้น าของสภาสถาบันและผู้บริหารทุกระดับของสถาบัน 
7.2 ๗.๒  (สกอ.)การพัฒนาสถาบันสู่สถาบันเรียนรู ้
7.3 ๗.๓  (สกอ.)ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจ 
7.4 ๗.๔  (สกอ.)ระบบบริหารความเสี่ยง 
8.1 ๘.๑  (สกอ.)ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ 
9.1 ๙.๑  (สกอ.)ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
99.1 x  (สกอ.)การบริหารจัดการสถานศึกษา 3 ดี (3D) 

99.2 x 
 (สกอ.)ผลที่เกิดกบัผู้เรียนตามนโยบาย 3 ดี (3D) มีความรู ้เจตนคติที่ดี 

ตลอดจนเกิด พฤติกรรมตามคุณลักษณะที่พงึประสงค์ทั้ง 3 ด้าน 

๑.๑๖.๑ ๑.๒ สมศ.๑๖.๑ (สมศ.)ผลการบริหารสถาบันให้เกิดอัตลกัษณ์ 
๑.๑๖.๒ ๑.๓ สมศ.๑๖.๒ (สมศ.)ผลการพัฒนาบัณฑิตตามอัตลักษณ์ 



๒๗ 

 

 

CHE มจร สมศ ชื่อตัวบ่งชี้ 

๑.๑๗ ๑.๔ สมศ.๑๗ 
(สมศ.)ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นทีส่่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของ
สถาบัน 

๒.๑ ๒.๙ สมศ.๑ (สมศ.)บัณฑิตปรญิญาตรทีี่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน ๑ ปี 

๒.๒ ๒.๑๐ สมศ.๒ 
(สมศ.)คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตร ีโทและเอกตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
อุดมศึกษาแห่งชาติ 

๒.๓ ๒.๑๑ สมศ.๓ 
(สมศ.)ผลงานของผูส้ าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพห์รือ
เผยแพร ่

๒.๔ ๒.๑๒ สมศ.๔ 
(สมศ.)ผลงานของผูส้ าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่ได้รบัการตีพมิพ์หรือ
เผยแพร ่

๒.๑๔ ๒.๑๓ สมศ.๑๔ (สมศ.)การพัฒนาคณาจารย ์
๔.๕ ๔.๔ สมศ.๕ (สมศ.)งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รบัการตีพิมพห์รอืเผยแพร่ 
๔.๖ ๔.๕ สมศ.๖ (สมศ.)งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน ์
๔.๗ ๔.๖ สมศ.๗ (สมศ.)ผลงานวิชาการที่ได้รับการรับรองคุณภาพ 

๕.๘ ๕.๓ สมศ.๘ 
(สมศ.)ผลการน าความรู้และประสบการณ์จากการใหบ้รกิารวิชาการมาใช้ใน
การพัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัย 

๕.๙ ๕.๔ สมศ.๙ (สมศ.)การเรียนรู้และเสรมิสร้างความเข้มแข็งของชุมชนหรอืองค์กรภายนอก 

๕.๑๘.๑ ๕.๕ 
สมศ.
๑๘.๑ 

(สมศ.)ผลการช้ีน า ป้องกัน หรือแกป้ัญหาของสังคมในประเด็นที่ ๑ ภายใน
สถาบัน 

๕.๑๘.๒ ๕.๖ 
สมศ.
๑๙.๒ 

(สมศ.)ผลการช้ีน า ป้องกัน หรือแกป้ัญหาของสังคมในประเด็นที่ ๒ ภายนอก
สถาบัน 

๖.๑๐ ๖.๒ สมศ.๑๐ (สมศ.)การส่งเสริมและสนับสนุนด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
๖.๑๑ ๖.๓ สมศ.๑๑ (สมศ.)การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศลิปะและวัฒนธรรม 
๗.๑๒ ๗.๕ สมศ.๑๒ (สมศ.)การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของสภาสถาบัน 
๗.๑๓ ๗.๖ สมศ.๑๓ (สมศ.)การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารสถาบัน 
๙.๑๕ 

 
สมศ.๑๕ (สมศ.)ผลประเมินการประกันคุณภาพภายในรับรองโดยต้นสังกัด 

4.1.3 x  
(กพร.)รอ้ยละของนักศึกษาทีส่อบผ่านเกณฑ์การทดสอบความรู้ความสามารถ
ด้านภาษาต่างประเทศ 

  

 

 หมายเหตุ :   x =  ไม่มีการประเมิน ให้ลบออก 
 
  



๒๘ 

 

 

การใช้คู่มือ WinScan2PDF 

1- ติดตั้งไดร์เวอรเ์ครื่องแสกน 
2- เปิดโปรแกรม  
3- เลือก  Multiple Pages 

 
 

4- เลือกเครือ่งแสกน  (Select Source) 

 
 

5- Scan  เพื่อท าการแสกน  โดยให้ตัง้ค่าความละเอียด DPI  เป็น 100  ก็พอ (เพื่อไม่ให้ไฟลจ์ะใหญ่เกินไป 
สิ้นเปลืองพื้นที่ server)  สแกนให้ครบทกุหน้าที่ต้องการแลว้ ปิดโปรแกรม 

 



๒๙ 

 

 

 
6- จะปรากฏไฟล์ในรายการของ  WinScan2PDF ตามจ านวนหน้าที่เราแสกน 

 
 

7- คลิก “ to PDF “  เพื่อบันทึกไฟล์เป็น pdf 
 

 
 

 วิธีตั้งชื่อไฟล์ก็ให้ดูในขั้นตอนต่อไป 

 

 

 

 



๓๐ 

 

 

 
ข้อแนะน าการตัง้ชื่อไฟล์ 

 
ให้ตั้งช่ือไฟล์ตามหมายเลขเอกสารประกอบตัวบง่ช้ี  โดยให้ใช้ตัวเลขอารบิคเท่าน้ัน  และ ห้ามเว้นช่องไฟ   
ดังนี ้
 
@ กรณีที่มเีกณฑ์มาตรฐาน 
 
 
เช่น  1.1.1-1.pdf     องค์ประกอบที่ ๑ ตัวบ่งช้ีที่ ๑ เกณฑม์าตรฐานที่ ๑  เอกสารที่ ๑ 
 
@ กรณีที่ไม่มเีกณฑ์มาตรฐาน 
 
 
เช่น  2.2-1.pdf     องค์ประกอบที่ ๒ ตัวบ่งช้ีที่ ๒ เอกสารที่ ๑ 
 
 

ข้อแนะน าการตัง้ชื่อเอกสารประกอบ 

 
ให้ตั้งช่ือเอกสารโดยใช้ตัวเลขเดียวกบัที่ตั้งช่ือไฟล์เอกสารประกอบ  จะเป็นตัวเลขไทยหรืออารบิคก็ได ้

 ๑.๒.๒-๑ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต 
 ๑.๒.๒-๒ คู่มือนิสิตปฏิบัติศาสนกิจอาสาเติมปัญญาให้สังคม 
 ๑.๒.๒-๓ นโยบายสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ 
 ๑.๒.๒-๔ ร่าง โครงสร้างต าแหน่ง มาตรฐานก าหนดต าแหน่งทางก้าวหน้าในอาชีพ 
 ๑.๒.๒-๕ สรุปภาระงานคณาจารย์  

องค์ประกอบ.ตัวบ่งชี.้เกณฑ์มาตรฐาน-เอกสารที่ 

องค์ประกอบ.ตัวบ่งชี-้เอกสารที่ 

http://qa.mcu.ac.th/qa2556/ammo/1800/1.2.2-1.pdf
http://qa.mcu.ac.th/qa2556/ammo/1800/1.2.2-2.pdf
http://qa.mcu.ac.th/qa2556/ammo/1800/1.2.2-3.pdf
http://qa.mcu.ac.th/qa2556/ammo/1800/1.2.2-4.pdf
http://qa.mcu.ac.th/qa2556/ammo/1800/1.2.2-5.pdf


๓๑ 

 

 

การใส่เอกสารหลักฐานประกอบ CHEQA online ทีหละหลายๆรายการ 

 

เนื่องจากเว็บ CHE QA online จ ากัดพื้นที่ให้แตล่ะมหาวิทยาลัยละ 100 MB  ไม่เพียงพอต่อการใส่เอกสาร
ประกอบได้ครบทุกส่วนงาน  ดังนั้นทางส านักงานประกันคุณภาพ จึงพัฒนาระบบส าหรบัเกบ็เอกสารหลักฐาน
ประกอบข้ึนมาเอง  มีขั้นตอนดังนี้ 

๑. ไปท่ีเว็บไซต์ประกัน  http://qa.mcu.ac.th 
 

๒. คลิกท่ี “รายงานประเมินผล online” 

 
 

๓. Login เข้าด้วยรหัสท่ีได้จากกองวิชาการ 
 

๔.  เลือกตัวบ่งชี้ 

 

๕. เพ่ิมหลักฐาน 

 

 

 

http://qa.mcu.ac.th/


๓๒ 

 

 

 

 

๖. ก๊อปรายชื่อเอกสารประกอบมาวางในตารางได้ทีละหลายๆ รายการ  โดย 
        @ ต้องขึ้นต้นด้วยตัวเลข  คือ  องค์ประกอบ-ตัวบ่งชี้.เกณฑ์มาตรฐาน-เอกสารล าดับท่ี   
            หรือ  องค์ประกอบ-ตัวบ่งชี้-เอกสารล าดับท่ี (ส าหรบัตัวบ่งช้ีที่ไม่มเีกณฑม์าตรฐาน) 
            โดยตัวห้ามมีช่องไฟเด็ดขาด 
        @ ตัวเลขจะเป็นเลขไทยหรือเลขอารบิคก็ได้ เช่น  ๒.๑.๑-๒  หรือ 2.1.1-2  
        @ ต้องมีช่องไฟระหว่างตัวเลขกับช่ือเอกสารเสมอ เช่น  ๒.๑.๑-๒ ชื่อไฟล์ 

 
 

๗.  จากน้ันรายชื่อเอกสารประกอบจะปรากฏในช่องเอกสารประกอบ  โดยขั้นแรกจะไม่มิลงค์เอกสารประกอบ 

 

 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 

 

 

๗. ท าการอัพโหลดเอกสารประกอบขึ้น server 
- เปิดโฟลเดอร์  FileZilla  
- เปิดไฟล์ FileZillaPortable.exe 
- กรอกรายละเอียดังนี ้

@ โฮสต์ :    
@ ช่ือผู้ใช้ :    
@ รหสัผ่าน :    
แล้วกด เช่ือมต่อด่วน 
 

- เปิดโฟลเดอร์ทีเ่ป็นรหัสส่วนงานของท่านอยู่ช่องทางด้านขวามือ   ตามเอกสารที่แจก 
- ลากไฟลเ์อกสารประกอบไปวางในโฟล์เดอร์ดังกล่าว  มันก็จะท าการอพัโหลดอัตโนมัต ิ

(การตั้งชื่อไฟล์เอกสารประกอบดูท่ี เอกสารท่ี ๑-คู่มือการใช้โปรแกรม  winScan2PDF) 

 

 

 



๓๔ 

 

 

๘. กลับไปดูท่ีรายการเอกสารประกอบ ก็จะปรากฏเป็นลิงค์ให้ ดังภาพ 

 

๙. คัดลอกรายชื่อเอกสารประกอบ (พร้อมลิงค์) โดยเลือก > คลิกขวา > copy  

 

๑๐. จากน้ันน าไปวางใน  “รายการหลักฐาน “ ท่ี CHEQA online  โดยกด   Ctrl+V 
จะต้องใส่รายการหลักฐานให้ถูกต้องตรงตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 
 

๑๑.  กด “บันทึก” 

  



๓๕ 

 

 

การเพิ่มทีละรายการ 

๑. เพ่ิมหลักฐาน 

 

 

๒.  วิธีการเพ่ิมทีละรายการ 

 

- ใส่ช่ือรายการหลักฐาน เช่น  1.1-1 รายงานผลการด าเนินงานโครงการ....... 
- เลือกประเภทเอกสารประกอบ  มีประเภท  1) เอกสารอัพโหลด  2) ลิงค์จากเว็บไซต์ 

  



๓๖ 

 

 

การลบหรือแก้ไขรายการหลักฐานประกอบ 

 

ในกรณีที่ต้องการลบเอกสารประกอบบางรายการที่เราไม่ต้องการ หรือกรอกผิดพลาด  

๑. คลิกเลือกตัวบง่ช้ี 

 

๒. คลิกค าว่า   “แก้ไข” 

 

 ก็จะปรากฏ  E | X  หลงัรายการ  โดย  E = แก้ไข   และ  X = ลบทิง้ 

 

0 


