
 

ตารางกจิกรรมการดําเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน รายตัวบงช้ี 

ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ (มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ – พฤษภาคม ๒๕๖๗) 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  วิทยาเขตสุรินทร 

 

ตัวบงช้ีที่เปนกระบวนการ และผลลัพธ 

ท่ี ตัวบงช้ี กิจกรรมดําเนินการ ระยะเวลาดําเนินการ สวนงานรับผิดชอบ 
๑ ๑.๑ ผลการบริหาร

จัดการหลักสูตร
โดยรวม 

๑. สํารวจสถานะหลักสูตรเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการหลักสูตรและ
รวบรวม มคอ.๒ ทุกหลักสูตร 

มกราคม ๒๕๖๗ วิทยาลัยสงฆ 

๒. รวบรวมรายงานการประเมินตนเอง 
(SAR) ระดับหลักสูตร  

พฤษภาคม ๒๕๖๗ สํานักวิชาการ 

๓. รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร 

มิถุนายน ๒๕๖๗ วิทยาลัยสงฆ 

๔. นําผลการประเมินคุณภาพ ระดับ
หลักสูตร หาคาเฉลี่ยของคะแนน 

กรกฎาคม ๒๕๖๗ สํานักวิชาการ 

๒ ๑.๒ อาจารยประจํา
ท่ีมีคุณวุฒิปริญญา
เอก 
๑.๓ อาจารยประจํา
คณะท่ีดํารง
ตําแหนงทาง
วิชาการ 

๑. สํารวจอาจารยประจําหลักสูตรประจําป
การศึกษา ๒๕๖๖ 

มกราคม ๒๕๖๗ วิทยาลัยสงฆ 

๒. จัดทําขอมูลพ้ืนฐานแสดงอาจารยประจํา
หลักสูตร จําแนกตามวุฒิการศึกษา และ
ตําแหนงทางวิชาการ 

มีนาคม ๒๕๖๗ วิทยาลัยสงฆ 

๓. หาคารอยละของอาจารยประจําวิทยา
เขตท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก และมีตําแหนง
ทางวิชาการ 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ สํานักวิชาการ 

๓ ๑.๔ จํานวนนิสิต
เต็มเวลาเทียบเทา
ตอจํานวนอาจารย
ประจาํ 

๑. จัดทําขอมูลจํานวนนิสิตท่ีคงอยู ป
การศึกษา ๒๕๖๖ ทุกหลักสูตร 

กุมภาพันธ ๒๕๖๗ สํานักวิชาการ 

๒. นําจํานวนอาจารยประจําหลักสูตร และ
จํานวนนิสิตคงอยู จัดทํารายละเอียดการคิด 
FTEST 

กุมภาพันธ ๒๕๖๗ สํานักวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 



๒ 

ท่ี ตัวบงช้ี กิจกรรมดําเนินการ ระยะเวลา
ดําเนินการ 

สวนงานรับผิดชอบ 

๔ ๑.๕ การ
บริการนิสิต
ระดับ
ปริญญาตรี 

๑. ปฐมนิเทศนิสิตใหม มิถุนายน ๒๕๖๖ สํานักงานวิทยาเขต 
๒. จัดบริการใหคําปรึกษาทางวิชาการและการใช
ชีวิตแกนิสิตในภาพรวมของวิทยาเขต 

ตลอดปการศึกษา สํานักงานวิทยาเขต 

๓. จัดหาขอมูลของหนวยงานท่ีใหบริการ กิจกรรม
พิเศษนอกหลักสูตร แหลงงานท้ังเต็มเวลาและนอก
เวลาแกนิสิต บนบอรดประชาสัมพันธและเว็บไซต
ของวิทยาเขต 

ตลอดปการศึกษา สํานักงานวิทยาเขต 

๔. จัดปจฉิมนิเทศแกนิสิตชั้นปท่ี ๔ เพ่ือเตรียมความ
พรอมในการทํางานเม่ือสําเร็จการศึกษา 

มีนาคม ๒๕๖๗ สํานักงานวิทยาเขต 

๕. ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการ
จัดบริการแกนิสิต  

เมษายน ๒๕๖๗ สํานักงานวิทยาเขต 

๖. นําผลประเมินเขาท่ีประชุมท่ีเก่ียวของ เพ่ือหา
แนวทางปรับปรุงตามผลการประเมิน 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ สํานักงานวิทยาเขต 

๗. จัดขอมูลความรูใหแกศิษยเกาบนเว็บไซต มกราคม – เมษายน 
๒๕๖๗ 

สํานักวิชาการ 

๕ ๑.๖ 
กิจกรรมนิสิต
ระดับ
ปริญญาตรี 

๑. จัดทําแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต โดยประชุม
รวมกับทุกหลักสูตร แตงตั้งคณะกรรมการท่ี
ประกอบดวยอาจารย/นิสิต/เจาหนาท่ี 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
สํานักงานวิทยาเขต

วิทยาลัยสงฆ 

๒. จัดกิจกรรมพัฒนานิสิตตามแผน ท่ีสงเสริม
คุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรูตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติใหครบท้ัง ๕ 
ประการ  

ตลอดปการศึกษา 
สํานักงานวิทยาเขต 

วิทยาลัยสงฆ 

๓. จัดกิจกรรมใหความรูและทักษะการประกัน
คุณภาพแกนิสิต 

มีนาคม ๒๕๖๖ 
สํานักวิชาการ 

สํานักงานวิทยาเขต 
๔. ประเมินแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต และ
เสนอแนวทางปรับปรุงในปการศึกษาถัดไป 

พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
สํานักงานวิทยาเขต

วิทยาลัยสงฆ 
๖ ๑.๗หลักสูตร

ปรับปรุงหรือ
หลักสูตรไมมี
ปริญญา 
(non 
degree) 

๑. ดําเนินการจัดทําและขอเปดสอนหลักสูตรระยะ
สั้น ตามระบบของมหาวิทยาลัย 
๒. รวบรวมหลักสูตรทุกหลักสูตรท่ีทําการเรียนการ
สอนภายในวิทยาเขต 
๓. นําจํานวนหลักสูตรท่ีมีการบูรณาการระหวาง
ศาสตร หาคารอยละ และแปลงคารอยท่ีคํานวณได
เทียบกับคะแนนเต็ม ๕  

 
ตลอดปการศึกษา 

 
วิทยาลัยสงฆ 

๗ ๑.๘ ผลการ
ประเมิน
บัณฑิต

๑. ประเมินคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคนิสิต
ปริญญาตรี 

มกราคม - มีนาคม 
๒๕๖๗ 

สํานักวิชาการ 
วิทยาลัยสงฆ 

๒. สอบวัดความรูและทักษะภาษาอังกฤษนิสิต
มกราคม - มีนาคม สํานักวิชาการ 



๓ 

ท่ี ตัวบงช้ี กิจกรรมดําเนินการ ระยะเวลา
ดําเนินการ 

สวนงานรับผิดชอบ 

ปริญญาตรีท่ีมี
คุณลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึง
ประสงค สอบ
ผานภาษา 
อังกฤษและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ปริญญาตรี  ๒๕๖๗ วิทยาลัยสงฆ 

๓. จัดทดสอบทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศ นิสิต
ปริญญาตรี 

มกราคม - มีนาคม 
๒๕๖๗ 

สํานักวิชาการ 
วิทยาลัยสงฆ 

 

ตัวบงช้ีที่เปนกระบวนการ และผลลัพธ 

ท่ี ตัวบงช้ี กิจกรรมดําเนินการ ระยะเวลาดําเนินการ สวนงานรับผิดชอบ 
๘ ๒.๑ ระบบและ

กลไกการบริหาร
และพัฒนางานวิจัย
หรืองานสรางสรรค 

๑. จัดทําแผนการวิจยั ประจําปการศึกษา กันยายน - ตุลาคม 
๒๕๖๖ 

สํานักวิชาการ 

๑. ทําระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
งานวิจัยบนเว็บไซต และใสขอมูลใหเปน
ปจจุบัน พรอมสืบคนหาไดหลายมิติ 

ตลอดปการศึกษา สํานักวิชาการ 

๒. จัดสรรงบประมาณเพ่ือเปนทุนวิจัยและ
เผยแพรผลงานวิชาการ 

ตุลาคม-ธันวาคม 
๒๕๖๖ 

สํานักงานวิทยาเขต 

๓. จัดกิจกรรมวิชาการสงเสริมงานวิจัย เชน 
การอบรมวิจัย การประชุมวิชาการ 

เมษายน ๒๕๖๗ สํานักวิชาการ 

๙ ๓.๑ การบริการ
วิชาการแกสังคม 
 
๓.๒ ผลการบริการ
วิชาการท่ีเสริมสราง
ความเขมแข็งแก
ชุมชน 

๑. จัดทําแผนการบริการวิชาการประจําป 
และแผนการใชประโยชนจากการบริการ
วิชาการ 

ตุลาคม - พฤศจิกายน 
๒๕๖๖ 

สํานักวิชาการ 

๒. ประชุมรวมกับหลักสูตรเพ่ือบูรณาการ
การเรียนการสอนกับโครงการบริการ
วิชาการแกสังคม 

พฤศจิกายน ๒๕๖๖ สํานักวิชาการ 

๓. ดําเนินโครงการบริการวิชาการแกสังคม
ท่ีเสริมสรางความเขมแข็งแกชุมชน ๒ 
ชุมชน และโครงการท่ีบริการแบบใหเปลา 
๑ โครงการ ตามแผนการบริการวิชาการ
ประจาํป 

มิถุนายน ๒๕๖๖ – 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

สํานักวิชาการ 

๔. ประเมินความสําเร็จตามบงชี้ของแผน 
และโครงการบริการวิชาการแกสังคม 
นําเสนอคณะกรรมการประจําวิทยาเขตเพ่ือ
พิจารณา 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ สํานักวิชาการ 

๕. นําผลการประเมินตามขอ ๔ มาปรับปรุง พฤษภาคม ๒๕๖๗ สํานักวิชาการ 



๔ 

ท่ี ตัวบงช้ี กิจกรรมดําเนินการ ระยะเวลาดําเนินการ สวนงานรับผิดชอบ 
แผนหรือพัฒนาการใหบริการวิชาการแก
สังคม 

๑๐ ๔.๑ ระบบและ
กลไกการทํานุบํารุง
ศิลปะและ
วัฒนธรรม 
 

๔.๒ ผลของการสืบ
สาน รักษาและตอ
ยอดศิลปวัฒนธรรม
ทางพระพุทธ 
ศาสนาแบบ
สรางสรรค 

๑. จัดทําแผนดานทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมประจําป 

พฤศจิกายน ๒๕๖๖ สํานักวิชาการ 

๒. ประชุมรวมกับหลักสูตรเพ่ือบูรณาการ
การจัดการเรียนการสอนเขากับกิจกรรม
ดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

พฤศจิกายน ๒๕๖๖ สํานักวิชาการ 

๓. กํากับติดตามการดําเนินงานการสืบสาน 
รักษาและตอยอดศิลปวัฒนธรรมทาง
พระพุทธศาสนา ตามแผนทํานุบํารุงฯ 

มิถุนายน ๒๕๖๖ – 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

สํานักวิชาการ 

๔. เผยแพรกิจกรรมดานทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรมตอสาธารณชน บนเว็บไซต 

ตลอดปการศึกษา สํานักวิชาการ 

๕. ประเมินความสําเร็จตามวัตถุประสงค
ของแผนดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ สํานักวิชาการ 

๖. รายงานผลการประเมินความสําเร็จตาม
วัตถุประสงคของแผนดานทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม เสนอคณะกรรมการประจาํ
วิทยาเขต เพ่ือพิจารณาใหขอเสนอแนะ นํา
ผลการประเมินไปปรบัปรุงแผนหรือ
กิจกรรมดานทํานุบํารุงฯ ตอไป 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ สํานักวิชาการ 

๑๑ ๕.๑ การบริหารเพ่ือ
การกํากับติดตามผล 
ลัพธตามพันธกิจฯ 
 
 

๑. จัดทําแผนพัฒนาวิทยาเขต ระยะ ๑๓ 
(๒๕๖๖-๒๕๗๐) และปรับปรุงแผน 

- สํานักงานวิทยาเขต 

๒. จัดทําแผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ ๒๕๖๗ 

พฤศจิกายน ๒๕๖๖ – 
กุมภาพันธ ๒๕๖๗ 

สํานักงานวิทยาเขต 

๓. จัดทําแผนกลยุทธทางการเงินสอดคลอง
กับแผนพัฒนาวิทยาเขตระยะ ๕ ป 

ธันวาคม ๒๕๖๖ สํานักงานวิทยาเขต 

๔. จัดทํารายงานวิเคราะหขอมูลทาง
การเงิน ท่ีประกอบไปดวยตนทุนตอหนวย
ในแตละหลักสูตร คาใชจายเพ่ือพัฒนานิสิต 
คณาจารย บุคลากร และความคุมคาของ
การบริหารหลักสูตร 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ สํานักงานวิทยาเขต 

๕. จัดทําแผนบริหารความเสี่ยง/ 
ดําเนินการตามแผนและประเมินแผน
บริหารความเสี่ยง 

ธันวาคม ๒๕๖๖ – 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

สํานักงานวิทยาเขต 

๖. การจัดการความรู KM โดยจัดประชมุ
แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางสวนงานและ
หลักสูตร 

ตุลาคม ๒๕๖๖ – 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

สํานักงานวิทยาเขต 



๕ 

ท่ี ตัวบงช้ี กิจกรรมดําเนินการ ระยะเวลาดําเนินการ สวนงานรับผิดชอบ 
๗. จัดทําแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร 
สายวิชาการและสายสนับสนุน โดยมอบ
บุคลากรจัดทําแผนพัฒนาตนเอง ID Plan 
และรวบรวมทําเปนแผนบริหารและพัฒนา
บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 

ตุลาคม ๒๕๖๖ – 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

สํานักงานวิทยาเขต 

๑๒ ๕.๒ ระบบกํากับ
การประกันคุณภาพ
หลักสูตร 

๑. จัดทําปฏิทินการศึกษา ปฏิทินการ
บริหารหลักสูตร และมีการกํากับติดตาม
การดําเนินงานหลักสูตร 

มิถุนายน ๒๕๖๖ – 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

วิทยาลัยสงฆ 

๒. สํารวจรวบรวมขอมูลความตองการใช
หนังสือวารสาร สื่อการสอน ฐานขอมูล
สืบคน และนําสงสวนงานคลังและทรัพยสิน 
เพ่ือจัดหาตามงบประมาณประจําป 

ตลอดปการศึกษา 
วิทยาลัยสงฆ 

สํานักงานวิทยาเขต 
สํานักวิชาการ 

๓. สํารวจรวบรวมขอมูลความตองการ
ทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรูของนิสิตจาก
อาจารยประจําหลักสูตร และนําสง
สํานักงานวิทยาเขตเพ่ือจัดหาตาม
งบประมาณประจําป 

ตลอดปการศึกษา 
วิทยาลัยสงฆ 

สํานักงานวิทยาเขต 
สํานักวิชาการ 

๔. จัดสรรงบประมาณสนับสนุนการประกัน
คุณภาพหลักสูตร 

ตุลาคม – ธันวาคม 
๒๕๖๖ 

สํานักงานวิทยาเขต 

๕. นําผลการประเมินคุณภาพ ระดับ
หลักสูตร ปการศึกษา ๒๕๖๖ เขาท่ีประชุม
คณะกรรมการประจาํวิทยาลัยสงฆเพ่ือ
พิจารณาใหขอเสนอแนะ และนํา
ขอเสนอแนะมาปรบัปรุง 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
วิทยาลัยสงฆ 
สํานักวิชาการ 

๖. ดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

มิถุนายน ๒๕๖๗ วิทยาลัยสงฆ 

๑๓ ๕.๓ ผลการดําเนิน 
การเครือขายความ
รวม มือในประเทศ
หรือตางประเทศ 
 

๑. แสวงหาเครือขายความรวมมือท่ี
เหมาะสมเพ่ือทํากิจกรรมรวมกัน 
๒. เสนอสภาวิชาการเพ่ืออนุมัติการทํา
ขอตกลงความรวมมือ (MoU) 
๓. จัดกิจกรรมรวมกับเครือขายท่ีไดทํา 
MoU   

ตลอดปการศึกษา สํานักวิชาการ 

๑๔ ๕ .๔  ผลงานด าน
ก า ร  ศึ กษ า  วิ จั ย 
บริการวิชาการและ
ทํานุบํารุงศิลปวัฒน 
ธรรม ท่ีไดรับรางวัล

สํารวจและรวบรวมจํานวนรางวัลและ
หลักฐาน ของผูบริหาร อาจารย และนิสิต 
ในวิทยาเขต ท่ีไดรับรางวัลระดับชาติและ
นานาชาต ิ
 

ตลอดปการศึกษา สํานักวิชาการ 



๖ 

ท่ี ตัวบงช้ี กิจกรรมดําเนินการ ระยะเวลาดําเนินการ สวนงานรับผิดชอบ 
ระดับชาติหรือนานา 
ชาต ิ

๑๕ ดําเนินการประเมิน
คุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับวิทยา
เขต 

๑. แตงตั้งผูรับผิดชอบการจัดทําขอมูล การ
จัดเก็บเอกสาร/หลักฐาน สนับสนุนการ
ประกันคุณภาพการศึกษา  

สิงหาคม ๒๕๖๖ สํานักวิชาการ 

๒. ประชุมผูรับผิดชอบตัวบงชี้ 
     - ศึกษา วิเคราะห ทบทวนผลการ
ประเมินคุณภาพ ปการศึกษาท่ีผานมา 
     - แบงความรับผิดชอบตามตัวบงชี้ 
     - จัดทําขอมูล รวบรวมเอกสาร/
หลักฐาน เขียนผลการดําเนินงาน ระยะ ๖ 
เดือน ๙/๑๒ เดือน 

กุมภาพันธ ๒๕๖๗ 
สํานักวิชาการ 

ผูรับผิดชอบตัวบงชี้ 

๓. ประสานสวนงานรับผิดชอบตัวบงชี้ เพ่ือ
รวบรวบขอมูล เอกสาร/หลักฐาน 

มีนาคม – เมษายน  
๒๕๖๗ 

สํานักวิชาการ 

๔. จัดทํา (ราง) รายงานการประเมินตนเอง 
(SAR) ระดับวิทยาเขต 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ สํานักวิชาการ 

๕. นํา (ราง) รายงานการประเมินตนเอง 
(SAR) เขาท่ีประชุมคณะอนุกรรมการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ประจําวิทยาเขต
สุรินทร เพ่ือพิจารณา ใหขอเสนอแนะ 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ สํานักวิชาการ 

๖. นําขอมูลเขาระบบ MCU e-SAR ของ
มหาวิทยาลัย/ระบบ CHE QA Online ของ 
สป.อว.  

พฤษภาคม - มิถุนายน 
๒๕๖๗ 

สํานักวิชาการ 

๗. เสนอแตงตั้งประธานกรรมการตรวจ
ประเมินคุณภาพภายใน ระดับวิทยาเขต 

พฤษภาคม - มิถุนายน 
๒๕๖๗ 

สํานักวิชาการ 

๘. สงรายงานการประเมินตนเอง SAR 
ระดับวิทยาเขต แกสํานักงานประกัน
คุณภาพ ๑ ชุด 

มิถุนายน – กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

สํานักวิชาการ 

๙. รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับวิทยาเขต 

กรกฎาคม ๒๕๖๗ วิทยาเขตสุรินทร 

๑๐. จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ จากผลการ 
ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาปท่ีผานมา 

สิงหาคม - กันยายน 
๒๕๖๗ 

สํานักวิชาการ 

 

........................................................ ผูจัดทํา    ................................................................  

       (นายเขมกร  อุสาหดี)        (พระครูปริยัติปญญาโสภณ,ผศ.ดร.) 

  นักวิชาการศึกษาชํานาญการ            ผูอํานวยการสํานักวิชาการวิทยาเขตสุรินทร 

              ผูจัดทํา       ๐๙ / ตุลาคม / ๒๕๖๖ 


